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Bu Genelge’'nin amaci, 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadmna Kargi Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun ile Kanunun Uygulama Yonetmeliginde yer alan hiikiimler
dogrultusunda, ilgili Kurum ve Kuruluslarin gérev ve sorumluluklarim belirleyerek [limizde
kadina yonelik siddetle miicadele konusunda etkin bir hizmet sunulmasini saglamaktir.

Bu kurumlar siddeti; Kkisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik agidan zarar

gormesiyle veya aci ¢ekmesiyle sonuglanan veya sonuglanmasi muhtemel hareketleri, buna
yonelik tehdit ve baskiy1 ya da ozgiirliigiin keyfi engellenmesini de igeren, toplumsal, kamusal
veya 6zel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, sozlii veya ekonomik her tiirlii tutum
ve davranis olarak kabul eder ve ¢aligmalarini bu yonde planlar.
Ulkemiz tarafindan imzalanmis olan “Kadimna Yénelik Siddetle ve Aile I¢i Siddetle Miicadele ve
Onleme Avrupa Konseyi Sozlesmesi” (Istanbul Sozlesmesi) ile 6284 sayili “Ailenin Korunmast
ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun” kapsaminda kadina yonelik siddetle
miicadelede tiim ilgili Kurum ve Kuruluslarin ¢aligmalarinda esas almasi gereken temel ilkeler
su sekildedir:

- Gizlilik

- Given

- Siddetsiz yasam hakkinin korunmast ve siddetin 6nlenmesi odaklr yaklagim esastir.

- Siddet magdurlarina verilecek destek ve hizmetlerin sunulmasinda temel insan
haklarina dayali, kadin erkek esitligine duyarli, sosyal devlet ilkesine uygun, adil,

etkili ve siiratli bir usul izlenir.
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- Siddet magduru ve siddet uygulayan i¢in alinan tedbir kararlar insan onuruna yaragir

bir sekilde yerine getirilir.

- Kadinlara yonelik cinsiyete dayali siddeti ‘dnleyen ve kadimlan cinsiyete dayali

siddetten koruyan &zel tedbirler ayrimeilik olarak yorumlanamaz.
- Hizmetlerin sunumunda kisiler arasinda ayrimcilik yapilamaz.

- Kadint giiglendirme (kadina kendi hayatina iliskin kararlar verebilmesi i¢in gereken

destegi saglama).

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimizin Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri
hakkindaki yonetmeligin 8. Maddesinde yer alan 1) $iddetle Miicadele kapsaminda sunulan
hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesiyle uygulamadaki sorunlarin giderilmesini saglamak
iizere, Vali veya gorevlendirecegi Vali Yardimcisinin bagkanlhiginda, ilgili Kamu Kurum ve
Kuruluslari, Sivil Toplum Kuruluslari ve Meslek Orgiitlerinin temsilcilerinin katihmiyla [zleme
ve Degerlendirme Komisyonu olusturulur.”” ibaresine istinaden ilimizde Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele Il Koordinasyon Izleme ve Degerlendirme Komisyonu kurulmus olup ilk
toplantisini 30.06.2016 tarihinde gergeklestirilmistir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligindan
tarafimiza iletilen 19.04.2017 tarihli 44266 sayili Resmi yazisinda “‘Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele i1 Eylem Plami (2018-2021) hazirlanmasi ve bu hazirlik siirecini iceren Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele Il Eylem Plani Hazirlama ve Uygulama Rehberi” gonderilmistir.
Uygulama Rehberinde Kadina Yonelik Siddetle Miicadele I Koordinasyon Izleme ve
Degerlendirme Komisyonu gorevleri de belirlenmistir.

-Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri hakkindaki yonetmelikte Kadina Yonelik Siddetle

Miicadele 1 Koordinasyon Izleme ve Degerlendirme Komisyonu ile ilgili hususlar;

1)Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Il Koordinasyon, izleme ve Degerlendirme
Komisyonu

MADDE 8-(1) Siddetle miicadele kapsaminda sunulan hizmetlerin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesiyle uygulamadaki sorunlarin  giderilmesini saglamak {izere, Vali veya
gorevlendirecegi Vali Yardimecisimin baskanliginda, ilgili Kamu Kurum ve Kuruluslari, Sivil
Toplum Kuruluslar1 ve Meslek Orgiitlerinin temsilcilerinin katilimiyla Izleme ve Degerlendirme

Komisyonu olugturulur.
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(2) Komisyonun sekretaryast SONIM tarafindan yiiriitiiliir.
2) Komisyon iiyeleri
MADDE 9 (1) Komisyon, Vali veya Vali Yardimcisinin baskanliginda asagidaki iiyelerden

olusur:

a)ll Jandarma Komutani,

b)il Emniyet Miidiirii,

c)Aile ve Sosyal Politikalar I Miidiirii,

d)il Milli Egitim Miidiirii,

e)il Saglik Midiirii,

NIl Gog Idaresi Miidiirii,

g)I1 Niifus ve Vatandashik Miidiirii,

h)il Sosyal Yardimlasma Dayanisma Vakfi Miidiirii,

i)Siddet Onleme ve Izleme Merkezi Miidiirii,

j) Kadin Konukevi Miidiirii
2)ikinci fikrada belirtilen iiyelerin katilamamasi durumunda gérevlendirecekleri yetkili katilim
saglayabilir.
3)Komisyon, ihtiyaca gore Cumhuriyet Bassaveilig ile diger Kamu Kurum ve Kuruluslari,
Universite ve STK temsilcilerini davet ederek goriislerine bagvurabilir.
3)Komisyonun Gorevleri
MADDE 10-(1) Komisyon asagidaki gorevleri yerine getirir:
2)SONIM ve diger Kurum ve Kuruluglar tarafindan Kanun kapsaminda verilen hizmetlerin
koordinasyonunu saglamak,
b)ildeki siddet alaninda gahsan tiim kurumlar tarafindan toplanan verileri degerlendirerek, ilde
siddetin 6nlenmesine yonelik calismalarda bulunmak,
¢)Uygulamadan kaynaklanan sorunlarin giderilmesi ve miidahalenin etkinliginin artirllmasina
yonelik onerilerde bulunmak,
¢)SONIM ve diger kurumlar tarafindan gelistirilen ¢6ziim dnerilerini degerlendirmek,
d)Komisyon tarafindan gergeklestirilen calismalar ile alinan kararlar izlemek ve bunlarin
takibini yapmak.
2)Komisyon toplantilarinin sonuglari raporlanarak SONIM tarafindan Genel Miidiirlige ve

Komisyon tiiyelerine gonderilir.
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4)Komisyonun ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 11(1) Komisyon, alti ayda bir baskanin daveti {izerine toplanir. Ancak, gerekli goriilen
durumlarda, Komisyon iiyelerinden birinin talebi ya da baskanin gagrisi {izerine de toplanabilir.
2) Toplantinin yer, tarih ve giindemi tyelere duyurulur. Uyeler tarafindan giindeme alinmasi
istenilen konular toplant1 dncesinde bildirilebilir.

3) Komisyon salt gogunlukla toplanir. Karar, toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinur.

4)Acil durumlarda Valilik karariyla islem yiiriitiilebilir.

KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE IL EYLEM PLANI HAZIRLAMA VE
UYGULAMA REHBERINDE KADINA YONELIK SIiDDETLE MUCADELE
KOMISYONU iLE ILGILI HUSUSLAR;

Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri Hakkinda Yonetmelik’te tanimlanan ve kadina yonelik
siddetle miicadele kapsaminda ilde sunulan hizmetlerin etkin bir sekilde yiiritilmesiyle
uygulamadaki sorunlarin giderilmesini saglamak {izere kurulmus olan komisyondur. Bu
cercevede, Komisyon Il Eylem Planinin yonetimine iligkin gorevleri asagida belirtilmektedir.

e Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Plani Teknik Kurulunu olusturur.
e Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Il Eylem Plani’ni onaylar ve duyurur.

e Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Il Eylem Plani’na bagh olarak yillik faaliyet

planlarinm onaylar ve duyurur.
¢ Planin uygulanmasinda kurumlar arasi esgiidiimii saglar.
e Planin uygulanmasina iligkin olarak ilerlemeyi degerlendirir ve duyurur.

e Plana iliskin degisiklik onergelerini degerlendirir ve gerekli plan degisikliklerine
iliskin siireci ytirtitir.

e Uygulamadaki sorunlara iliskin ¢6ziim onerilerini degerlendirir ve gerekli
tedbirleri alir.

e Gerekli durumlarda alt komisyonlar/¢alisma gruplarn olusturur.

e Kadina Yonelik Siddetle Miicadele [I Eylem Plan’’min hazirlanmasi ve
uygulanmasinda ilgili paydaslarin etkin katilimini saglayacak tedbirleri alir.(6n

bilgi verme, zamaninda bilgilendirme, geri bildirim isteme, vb.)
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KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE IL EYLEM PLANI HAZIRLAMA VE
UYGULAMA REHBERINDE TEKNIK KURULLA ILGILI HUSUSLAR:
[l Eylem Planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siirecinde Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele II Koordinasyon Izleme ve Degerlendirme Komisyonunun galismalarini teknik
diizeyde desteklemek iizere, Komisyon’a bagl olarak kurulan ve ilgili kuruluslarin
grevlendirdigi kurum sorumlularindan olusan kuruldur. Ihtiyaca gore Teknik Kurul’a odalar,
Birlikler ve Meslek Orgiitleri ve Ozel Sektoriin temsilcileri dahil edilebilir. Bu gergevede,
Kurul’un il Eylem Planinin yonetimine iliskin gorevleri asagida belirtilmektedir.

e Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Il Eylem Plan’min ve yillik faaliyet planlarinin

taslaklarint hazirlar ve onay igin Komisyona sunar.
e Planin uygulanmasina iligkin olarak ilerlemeyi raporlar ve Komisyona sunar.

e Eylem Plani ve yillik olarak faaliyet planlaninda hedef ve alt hedef diizeyinde yapilan

degisiklik onergelerini degerlendirir ve onay i¢in Komisyona sunar.
e Yillik faaliyet planlarinin uygulanmasinda izleme ve eggiidiimii saglar.

e Eylem Planinin son yilina ait faaliyet plam hazirlanirken, bir sonraki eylem planinin

iiretilmesi i¢in gerekli faaliyetleri ayni sablonu kullanarak hazirlar ve yillik plana ekler.
e Gerekli durumlarda alt komisyonlar/¢aligsma gruplari olugturur.

e Uygulamadaki sorunlari tespit eder ve ¢oziim 6nerilerini Komisyon’a iletir.

KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL EYLEM PLANI HAZIRLAMA VE
UYGULAMA REHBERINDE KURUM SORUMLUSU iLE ILGILI HUSUSLAR;

Teknik kurulda gorev yapmak iizere ilgili kurum ve kuruluglarca gérevlendirilen personeldir.
ilgili personelin gorevlendirilmesi en az bir yil siireyle yapilir. Gorevlendirilmede devamhiligin
esas oldugu g6z oniinde bulundurulmalidir. Kurum sorumlusunun ¢alismalari i¢in gerekli kaynak
(malzeme, ekipman, lojistik, biitge vb.) temsil edilen Kurum/Kurulus tarafindan saglanir. Soz

konusu personelde asagidaki 6zelliklerin olmasi 6nem tagimaktadir.
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Kurulusta en az bir yildir calisiyor olmak,

Tercihen kadina yonelik siddet, kadin hizmetleri, cocuk hizmetleri vb. birimlerde gorev

aliyor olmak veya ge¢miste bu gibi birimlerde gérev almis olmak,

Tercihen toplumsal cinsiyet esitligi ve daha 6zelde kadina yonelik siddet konusunda

orglin veya yaygin-egitim almis olmak,

Tercihen stratejik planlama, izleme, degerlendirme ve raporlama konularinda deneyim

sahibi olmak.

Kadmna yonelik siddetle miicadele kurum sorumlusunun gorev ve sorumluluklar:

sunlardir;

Bagli olduklart Kurum/Kurulug adina Teknik Kurul toplantilarina katilarak bilgi ve goriis

sunarlar.

Eylem plani ile bagli olduklari kurulusun kurumsal plan ve uygulamalari arasinda

karsilikli baglantiy: saglar.

Bagli olduklant Kurum/Kurulusun Eylem Plan’nda istlendigi  sorumluluklar
cercevesinde uygulamalari takip ederler, Kurum/Kurulusun yoneticilerine gerekli

bilgilendirmeyi yaparlar ve varsa sorunlarin ¢oziimiine yonelik ¢alismalar yiiriitiirler.

Bagli bulunduklari Kurum/Kurulusun cinsiyete gore ayristirilmig veri toplamasim

saglarlar ve talep halinde SONIM’e sunarlar.

Bagli olduklari Kurum/Kurulugun donemsel faaliyet raporlarini (Teknik Kurulun toplant:

siiresine gore (2 ayda/3 ayda/4 ayda bir) hazirlayarak SONIM’e sunarlar.

Bagli olduklari Kurum/Kurulusun Eylem Plani’nda istlendigi  sorumluluklar
cercevesinde varsa Eylem Plani'na iliskin degisiklik onerilerini Teknik Kurul’da

goriisiilmek tizere SONIM’e sunarlar.

Ortakap1

Mah. Resul Yildiz Cad. No:5/Kars Bilgi igin

Tel: 0474 212 69 10 Faks 0 474 212 53 47 E.UKSAL

(VHKI)



| SOSYALPOLITIALAR
| BAANLG

A\,
QVAILE»E

01.01.2018 tarihli itibari ile Ilimizde faaliyetlerine baslanan Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele il Eylem Plami kapsaminda yerine getirilecek tiim is ve islemlerde tiim
Kaymakamliklar, il ve lice Belediyeler, Kamu Kurum ve Kuruluglari, Universiteler ve
STK’lanin gerekli hassasiyeti gostermelerini ve koordinasyon igerisinde ¢alismalarin

yapilmasini 6nemle rica ederim.
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